CONCELLO DE SADA

BASES DA CONVOCATORIA PARA A CQNTRATACI(')N LABORAL TEMPORAL DE DOUS (2)
POSTOS DE SOCORRISTAS DE INSTALACION ACUATICAS

12.- Obxecto da convocatoria.

A seleccion polo procedemento de oposicion, en quenda libre, de dous (2) postos de socorristas de
instalacions acuéticas para prestar servizos na Piscina do complexo de “Ceramicas O Castro” cedida para
0 uso publico durante o veran de 2016.

22.- Modalidade de contratacion:

A modalidade de contratacion sera a de contrato laboral temporal de duracién determinada, por obra ou
servizo determinado a tempo parcial, prevista no Real Decreto 2720/1988, do 18 de decembro, polo que
se desenvolve o artigo 15 do Estatuto dos Traballadores en materia de contratacion de duracién
determinada.

A duracién do contrato sera de 2,5 meses dende a sta formalizacion.

As retribucions seran de mil euros (573,00€) brutos mensuais mais pagas extraordinarias semestrais polo
mesmo importe, na contia que corresponda dada a duracién do contrato.

A xornada de traballo sera a tempo parcial (57,3% da xornada: 21,5 horas & semana) que se realizara de
luns a domingo cos descansos establecidos na lei.

As funcidns a realizar son: Prever accidentes ou situaciéns de emerxencia na piscina realizando, tarefas
de vixilancia e informacién. Rescatar persoas en casos de accidente ou situacion de emerxencia. Asistir
como primeiro intervinte no caso de accidente ou situacién de emerxencia.

Velar pola seguridade dos usuarios da piscina, previndo situaciéns potencialmente perigosas realizando
unha vixilancia permanente e eficiente e intervindo de forma eficaz ante un accidente ou situacién de
emerxencia.

32.- Requisitos:

/; Para poder participar no proceso selectivo, as persoas aspirantes haberdn de reunir os seguintes
/] requisitos:
P a) Ser esparol ou nacional doutro Estado, estes ultimos, de acordo co disposto no artigo 57 do EBEP.
/ b) Ter cumpridos dezaseis (16) anos de idade e non exceder a idade méxima de xubilacién forzosa.
/ ¢) Estar en posesion do titulo de graduado en Educacion Secundaria Obrigatoria (ESO) ou equivalente.

d) Estar inscrito no Rexistro Profesional de Socorristas Acuaticos da Comunidade Auténoma de Galicia
(seccion: instalacions acuéticas), de conformidade c6 Decreto 104/2012, de 16 de marzo, polo que se fixa
a formacion minima dos socorristas acuéticos e se crea e regula o Rexistro Profesional de Socorristas
Acudticos de Galicia (DOG n° 67 de 09/04/2012).
En defecto de inscricion, ter presentada a solicitude de inscricion no citado Rexistro Profesional, sempre,
™. neste Ultimo caso, que desde a data de presentacion da solicitude non tefa transcorrido o prazo de 3
meses de que dispén a Academia Galega de Seguridade Publica para ditar resolucion expresa. Neste
% taso deberase achegar, xunto coa solicitude de participacién no proceso selectivo, copia de dita solicitude
o~ | e inscricidon no Rexistro Profesional e copia da declaracion responsable segundo o modelo normalizado
o] <z; que figura como Anexo IV do dito Decreto 104/2012, asi como do Titulo de Socorrista Acuatico ou
~ &/ titulacion equivalente ou que a englobe.
7 ) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administraciéns
15/ Publicas, nin estar incurso en causa de incapacidade ou incompatibilidade para o exercicio de funcions
.~ publicas de conformidade coa Lei 53/1984, do 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal ao
" senizo das Administracions Publicas. Idénticos requisitos seralles esixido aos nacionais dos demais
estados membros da Unién Europea no seu caso.
f) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan necesarias para o desempefio das
correspondentes funciéns ou tarefas que son obxecto do presente contrato. O cumprimento deste
requisito acreditarase mediante certificado médico oficial.
No caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberase estar en posesion da credencial que acredite a
stia homologacion.
Os requisitos anteriores deberanse reunir con referencia ao dltimo dia do prazo de presentacion de
instancias.

n
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42.- Presentacion de instancias:

As instancias de participacion, dirixidas ao sefior Alcalde-Presidente, presentaranse no Rexistro Xeral do
Concello, en horario de atencién ao publico, durante o prazo de 5 dias habiles a partir do seguinte ao de
publicacién do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial da provincia da Corufa.
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Poderan tamén remitirse na forma determinada no artigo 38.4 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de
Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e Procedemento Administrativo Comdn (LRXAP).

Se conforme a este precepto se presenta a instancia a través das oficinas de correos, debera aparecer o
selo na propia solicitude. Doutro modo, a data de anotacion no Rexistro xeral sera a que se tefa en conta
a tédolos efectos.

Co obxecto de cofiecer a presentacion das instancias noutros rexistros ou en correos e poder realizar o
seu seguimento, nestes supostos, as persoas solicitantes deberan comunicalo durante o mesmo prazo de
presentacion de instancias, remitindo copia da solicitude presentada e xa rexistrada, mediante unha das
seguintes opcions:

1.Fax ao nimero: 981 621 274,

2.Correo electronico dirixido a: persoal@sada.gal indicando como asunto: PS 15/2016-outros
rexistros/correos. Achegando copia escaneada da solicitude rexistrada.

As persoas aspirantes faran constar na instancia que reunen tédolos requisitos sinalados na Base 32, e
achegaran inescusablemente os seguintes documentos:
- Xustificante de pago das taxas de participacion (base 52)
- Fotocopia do DNI ou pasaporte.
- Fotocopia cotexada do certificado de lingua galega CELGA 3, iniciacién de lingua galega ou a sta
validacion, se € o caso. Aos efectos de exencion do exercicio de cofiecemento de lingua galega (base
8.3).
- Fotocopia do documento que acredite a inscricién no Rexistro Profesional de Socorristas Acuéticos da
Comunidade Auténoma de Galicia a que se refire o paragrafo d) da base terceira.
. En defecto de documentacion que acredite a inscricion no dito rexistro, fotocopia da solicitude de
/inscricién no Rexistro Profesional de Socorristas Acuaticos da Comunidade Auténoma de Galicia, (modelo
normalizado que figura como Anexo Ill ao Decreto 104/2012 xa citado), asi como da declaracion
Responsable segundo o modelo normalizado (Anexo 1V).
Neste caso os/as aspirantes deberan achegar, inescusablemente, fotocopia do Titulo de Socorrista
Acuatico ou titulacion equivalente ou que a englobe, que se debera acreditar mediante documento oficial
expedido polo organismo competente
- Certificado médico ou informe médico oficial respecto ao establecido na base 32,

Modelo de instancia: As persoas aspirantes tefien a sGa disposicion un modelo de instancia de
participacion en probas selectivas do Concello de Sada, que poderan solicitar persoalmente,
telefonicamente ou descargalo da seguinte ligazon de internet:
www.concellodesada.com/archivos/impresos/impreso-para-la-solicitud-de-participacion-en-pruebas-
selectivas-del-concello-de-sada-1448454645.pdf

A presentacion da instancia para tomar parte no proceso selectivo supén a aceptacion e acatamento de
todas e cada unha das bases desta convocatoria.

5%.- Taxas de participacion:

As taxas de participacién do proceso selectivo é de dez euros (10,00€), consonte & Ordenanza fiscal
num.6, que se ingresara nalgunha das seguintes contas bancarias do Concello de Sada:

ABANCA ES24/2080/5161/8731/1000/5369

BANCO PASTOR ES55/0238/8109/9606/6000/0173

Indicar como concepto do ingreso: Taxas PS-15/2016

Seran devoltos unicamente no caso de que o/a aspirante non sexa admitido ao proceso selectivo.

A ausencia de aboamento das taxas de participacion, dentro do prazo de presentacién de instancias,
determinara a exclusion do/a aspirante e no podera ser obxecto de emenda. En ningin caso a
presentacion e pago da taxa supora a substitucion do tramite de presentacién da instancia.

6°.- Admision de persoas aspirantes:

1.- Rematado o prazo de presentacién de instancias, o Alcalde ditara resolucién que se publicard no
Taboleiro de Edictos do Concello, e na paxina web municipal (www.sada.gal), declarando aprobada a
listaxe provisional de persoas admitidas e excluidas, con indicacion, se é o caso, das causas de exclusion
e outorgando o prazo improrrogable de 10 dias habiles seguintes & publicacién da dita resolucién, para
presentar as reclamacions oportunas ou emenda de defectos, nos termos do art. 71 da LRXAP.

De non existir persoas excluidas, aprobarase con caracter definitivo a lista de admitidos.

2.- Transcorrido o prazo de emenda de defectos, o Alcalde elevara a definitiva a listaxe provisional, no
caso de non presentarse reclamacions, ou resolvera as reclamaciéns e declarara aprobada a listaxe
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definitiva de persoas admitidas e excluidas, que se publicara no taboleiro de edictos do Concello e na
paxina web municipal (www.sada.gal).

72.- Tribunal cualificador.

A designacion dos membros do Tribunal, titulares e suplentes, farase na resolucion da Alcaldia pola que
se aprobe a listaxe definitiva de persoas admitidas e excluidas, que fixara tamén a data e hora na que
deberd constituirse o Tribunal e dar comezo as probas selectivas.

O Tribunal Cualificador estard composto por un Presidente/a, un Secretario/a e catro vogais, e 0s seus
suplentes. Todos os/as vogais deberan contar con titulacién de nivel igual ou superior & esixida para o
acceso & praza. O Tribunal non poderé constituirse nin actuar sen a asistencia de mais da metade dos
membros (titulares ou suplentes, indistintamente). En todo caso, sera precisa a asistencia do presidente/a
e do secretario/a.

Os membros do Tribunal deberan absterse de intervir, comunicandollo & autoridade competente, cando
concorran neles circunstancias das previstas no artigo 28 da LRXAP. Asemade, as persoas aspirantes
poderan recusar aos membros do tribunal cando concorran as ditas circunstancias, consonte ao artigo 29
da mesma lei.

O Tribunal queda facultada para resolver as dibidas que se presenten e tomar os acordos necesarios
para a boa orde do proceso selectivo en todo o non previsto nas bases.

O Tribunal poderéa dispofier a incorporacién de asesores/as especialistas para as probas que considere
pertinentes, que se limitaran ao exercicio das slUas especialidades técnicas en base exclusivamente as
cales colaboraran co érgano de seleccion.

A efectos de percepcion de asistencias, o Tribunal terd a categoria terceira (3%) das sinaladas no Real
Decreto 462/2002 do 24 de maio, sobre indemnizaciéns por razén do servizo.

]

/

/
/

82.- Contido, desenvolvemento e cualificacion das probas selectivas.

A seleccion dos aspirantes realizarase mediante o sistema de oposicion, en quenda libre que se
desenvolvera como se especifica de seguido.

A oposicién constara de dous (2) exercicios, de caracter obrigatorio e eliminatorio, consistentes en
superar probas de aptitude fisica para comprobar a existencia da capacidade necesaria para as funciéns
que se van a realizar; cofiecemento da RCP e cofiecemento minimo de lingua galega, que se realizaran
en lugar e data a determinar, que serd comunicado no momento da convocatoria.

As persoas aspirantes concorreran provistos do seu DNI ou documento fidedigno acreditativo da sta
.\ identidade a xuizo do tribunal e dos medios materiais necesarios para a practica das probas, e seran
\convocadas en chamamento Unico, quedando excluidos da oposicién as que non comparezan, agas
casos de forza maior debidamente xustificados e apreciados libremente polo Tribunal.

Cando o Tribunal o considere conveniente, podera acordar a celebracién de varias probas fisicas nunha
mesma xornada, concedéndolles aos opositores un descanso minimo de quince minutos entre a
celebracion deles.

O Tribunal, polos medios que considere oportunos, velara polo mantemento do anonimato dos aspirantes
na realizacion e correccién dos exercicios escritos.

A orde de actuacion dos/as aspirantes naqueles exercicios que non poidan celebrarse conxuntamente
iniciarase alfabeticamente por aqueles cuxo primeiro apelido empece pola letra “O”, de conformidade co
establecido na Resolucién da Conselleria de Facenda de 3 de febreiro de 2016, pola que se publica o
resultado do sorteo celebrado o 03/02/2016 (DOG 12/02/2016), en cumprimento do disposto no artigo 9
do Regulamento de seleccién de persoal da Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia de
20/03/1991. De non contar aspirantes cuxo primeiro apelido empece pola letra indicada, iniciarase a orde
de actuacion pola letra ou letras seguintes.

1° exercicio : De caracter obrigatorio e eliminatorio. (Ata un maximo de 20 puntos) Desenvolverase en
duas (2) probas de aptitude fisica que serdn as adecuadas para comprobar a existencia da capacidade
necesaria para as funcions que se van a realizar. Que se realizara na piscina municipal

De carécter obrigatorio e eliminatorio.

a) 100 ms. combinada de salvamento, que habera de realizarse para a stGa superacion en tempo igual ou
inferior a 2 minutos 20 segundos para homes e 2 minutos 40 segundos para mulleres.
Puntuacién por tempos de realizacién do exercicio (en minutos e segundos):

Tempo homes Puntos Tempo mulleres Puntos
Menos de 125" 10 Menos de 1°41” 10

Avda. da Mariha, 25- 15160 Sada (A Corufia) — Tfno.: 981 620 075 Fax: 981 621 274 3




.:: :
CONCELLO DE SADA

1257a135"” 9 141" a1'52” 9

136" a146" 8 1537a204” 8

1477 a1’57" 7 205" a2'16” 7

1587a208" 6 217" a228 6

2'097a219” 5 229" a2'40” 5

2°20"" ou mais Non superado 240" ou mais Non superado

b) 50 ms. rescate de manequin, en tempo inferior a 1 minuto para homes e 1 minuto 10 segundos para
mulleres. Puntuacién por tempos de realizacién do exercicio (en minutos, segundos e centésimas):
Tempo homes Puntos Tempo mulleres Puntos

Menos de 3800 10 Menos de 45°°00 10

387°00a40709” 9,5 45700 a 47749 9,5
40771024219 9 477507 249799 9
427207 a4429"" 8,5 50700 ab2749"" 8,5
447307 a46"'39"" 8 52°50""" a 54’99’ 8
467740 2487749 7,5 55700 ab7749"" 7,5
49750 a 5159 7 57"°507"" ab89799™" 7
51760 ab3769"" 6,5 1007 a1'02'49"" 6,5
537707 ab579"" 6 1702750 a 104799 6
557780 a 577’89 5,5 10577007 a 1’07749 55
577790 a 59799 5 107750 a1'09799""" 5

1" ou mais Non superado 1°10"" ou mais Non superado

No caso de que dous ou mais persoas aspirantes marquen o mesmo tempo e orde de chegada
outorgaranselle a puntuacién que corresponda ao nimero de orde a todas as persoas aspirantes nas que
concorra esta circunstancia

Segundo o nuimero de persoas aspirantes que concorran a realizacion destas probas, o Tribunal podera
disporfier a sua realizacion en diversas quendas ou series.

c) proba de reanimacion cardio-pulmonar que ten por obxecto determinar se o/a aspirante ten os
conecementos minimos para a realizacién da manobra RCP. Cualificarase de apto/non apto.

O desenvolvemento das probas a) e b) rexerase polo Regulamento da Federacion de Salvamento e
Socorrismo de Galicia.

2° Exercicio, De caracter obrigatorio e eliminatorio. Cualificarase de apto ou non apto. Consistira na
traducion dun texto de castelan a galego ou de galego a casteldan co obxecto de determinar o nivel de
cofiecemento minimo de lingua galega. A duracion serd de 30 minutos. Quedaran exentos da sta
realizacion os/as aspirantes que presentaran a documentacién acreditativa establecida na base 42.

Cualificacién definitiva.- A cualificacion final do oposicion estara determinada pola suma total das
puntuaciéns obtidas no 1° exercicio da fase da oposicion. Ata un maximo de 20 puntos.
De producirse empate na puntuacion final, dirimirase a favor da mellor puntuacién da proba a) e de

.
SEGRETARIS . e
AR, persistir o empate, atenderase as puntuacions da proba b)

92.- Resultados da seleccion.

O Tribunal publicara no Taboleiro de Edictos da Corporacion, no mesmo dia en que se acorde, a relacion
de puntuaciéns outorgadas e elevara & Alcaldia proposta dos candidatos para a formalizaciéon dos
contratos, a favor dos aspirantes posuidores da puntuacion mais alta, xunto coa acta da sesion. Sen
poder superar o nimero de aspirantes propostos o nimero de prazas convocadas.

10%.- Listaxe de reserva.

Na acta da Ultima sesion, incluirase unha listaxe dos/as aspirantes que tendo superados os exercicios da
oposicién, no seu caso, non foran incluidos na proposta de contratacion, a efectos de nos casos de
renuncia ou impedimento para ser contratado dalgunha das persoas aspirantes seleccionadas, ser
chamado para cubrir o posto o/a seguinte persoa das que aprobaran todas as probas, por orde da
puntuacién obtida neste proceso.

112.- Presentacion de documentos e formalizacion do contrato.

No prazo de 2 dias hébiles a contar desde a publicacién do resultado da seleccion, os/as aspirantes
deberan xustificar que relnen os requisitos esixidos na convocatoria, presentando os documentos que
acrediten que cumpren todos e cada un dos requisitos esixidos na base 32 desta convocatoria.
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Noutro caso, salvo caso de forza maior, quedaran anuladas todalas stas actuaciéns, sen prexuizo das
responsabilidades en que incorrera por falsidade.

Cumpridos os requisitos sinalados, a Alcaldia procedera a formalizar os correspondentes contratos
cos/coas aspirantes seleccionados/as. Ata a formalizacién do contrato, os/as seleccionados/as non teran
dereito a percepcion econémica ningunha. A formalizacion dos contratos tera lugar dentro do prazo de
cinco dias naturais, a contar dende a data de notificacion da resolucion de contratacion.

As persoas contratadas estaran obrigadas a prestar a sta xornada de traballo na medida e forma
requiridas polo interese do servizo, de acordo coa lexislacién aplicable, e quedaran sometidas a un
periodo de proba, co alcance previsto no artigo 14 do Estatuto dos Traballadores.

122. Normas finais.

Primeira.- Para todo o non previsto nestas Bases sera de aplicacion supletoria o establecido na Lei
7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases de Réxime Local, na Lei 5/1997, do 22 de xullo, reguladora
de Administracion Local de Galicia, no Real Decreto 896/1991, do 7 de xufio, no Real Decreto 364/1995 e
demais lexislacion vixente de aplicacion.

Segunda.- Agas a convocatoria, que se publicara segundo se establece na Base 32, os sucesivos actos e
comunicacions que se deriven da celebracion deste proceso selectivo faranse publicos sé a través do
Taboleiro de Anuncios da Casa do Concello ou a paxina web municipal www.sada.gal.

Terceira.- Todos os actos administrativos derivados desta convocatoria e da actuacién da Comisién
poderan ser impugnados polos interesados nos casos e na forma establecidos pola Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e Procedemento Administrativo comuin e
normas vixentes concordantes.

Sl

Dilixencia.- Estas bases foron aprobadas por resolucién da Alcaldia nim. 972/2016 de data de hoxe.
Sada,21 de xufio de 2016

O Secretario
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